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Nota de prensa  

  

Telefónica impulsa la innovación y la 

tecnología en Castilla-La Mancha con la 

inauguración del Centro de Talento en 

Toledo 

 

• El centro inaugurado se especializa en proyectos tecnológicos pioneros que se 

centran en casos de uso 5G para emergencias, sanidad y drones. 

  

• La inauguración ha reunido a representantes institucionales de primer nivel, 

entre ellos el presidente de Castilla-La Mancha, Emiliano García-Page; el 

alcalde de Toledo, Carlos Velázquez y el presidente de Telefónica España, 

Borja Ochoa. 

  

Toledo, 30 de abril de 2026. –Telefónica ha inaugurado hoy en Toledo su Centro de 

Talento y Tecnología, una iniciativa estratégica orientada a impulsar la innovación, el 

desarrollo de soluciones tecnológicas avanzadas y la transformación digital en 

Castilla-La Mancha, con un impacto directo en la creación de empleo cualificado y la 

fijación de talento joven en la región. El acto de inauguración ha contado con la 

presencia del presidente de Castilla-La Mancha, Emiliano García-Page; el alcalde de 

Toledo, Carlos Velázquez; el consejero de Hacienda Administraciones Públicas y 

Transformación Digital, Juan Alfonso Ruiz Molina; y el presidente de Telefónica 

España, Borja Ochoa, entre otras autoridades y representantes institucionales. 

Ubicado en la sede de Vega (Avenida de la Reconquista, 16), el nuevo centro se 

integra en el modelo corporativo de Centros de Talento y Tecnología de Telefónica y 

nace con el objetivo de acercar la innovación tecnológica y las oportunidades 

profesionales de alto valor añadido al territorio, favoreciendo el desarrollo económico y 

social de Castilla-La Mancha. 

El presidente de la Junta de Castilla-La Mancha, Emiliano García-Page, ha destacado: 

“La capacidad de atraer y retener talento tecnológico es clave para el futuro de la 

región y para avanzar hacia un modelo de crecimiento basado en la innovación”. 

El alcalde de Toledo, Carlos Velázquez, ha destacado el impulso al talento, la 

innovación y la tecnología con la inauguración de un nuevo centro de Telefónica en 

Toledo 
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Este proyecto supone un avance decisivo y una oportunidad única para el desarrollo 

económico y tecnológico de Toledo, gracias a la colaboración entre empresas y 

administraciones públicas”, ha concluido. 

Borja Ochoa, presidente de Telefónica España, ha explicado: “El Centro de Talento y 

Tecnología de Toledo está concebido como un espacio de colaboración entre empresa, 

administraciones y universidad, en el que el talento pueda participar en proyectos 

tecnológicos reales y contribuir a la transformación digital del territorio. Los mejores 

profesionales del sector tienen a Telefónica como un referente, y a partir de ahora 

también este nuevo centro en Toledo”. 

Foco en tecnologías clave para Castilla-La Mancha 

El Centro de Talento y Tecnología de Telefónica en Toledo centrará su actividad en el 

desarrollo de proyectos estratégicos de alto impacto, orientados a la digitalización de 

empresas e instituciones públicas y privadas de toda España, con especial foco en: 

• 5G y redes avanzadas, como habilitadores de nuevos servicios digitales. 

• Sanidad digital, con soluciones innovadoras aplicadas, entre otros ámbitos, al 

tratamiento de imágenes radiológicas. 

• Emergencias y seguridad, mediante tecnologías críticas que mejoran la 

coordinación y la capacidad de respuesta. 

• Drones y tecnologías asociadas, aplicadas a la gestión de emergencias, 

infraestructuras y servicios públicos. 

Estos proyectos se desarrollan en un entorno de innovación aplicada, conectando la 

tecnología con casos de uso reales y con necesidades concretas de Administraciones 

Públicas, empresas y ciudadanos. 

Talento joven, colaboración universitaria y fijación de población 

El centro combina la experiencia de perfiles técnicos especializados con la 

incorporación progresiva de estudiantes y recién titulados a través de programas de 

prácticas, formación continua, participación en proyectos tecnológicos reales e 

itinerarios de desarrollo profesional. 

Uno de los ejes fundamentales del centro es la captación, formación y desarrollo de 

talento TIC, con especial atención a los perfiles jóvenes y a la colaboración con la 

Universidad de Castilla-La Mancha y el ecosistema educativo regional. 

Este modelo contribuye de manera directa a la retención del talento en la región y a la 

fijación de población cualificada, ofreciendo oportunidades profesionales vinculadas a 

tecnologías punteras sin necesidad de abandonar Castilla-La Mancha. 

  

Compromiso con el desarrollo tecnológico del territorio 

Con la puesta en marcha de este centro, Telefónica cumple su compromiso con 

Castilla-La Mancha como territorio estratégico para el desarrollo de proyectos 

tecnológicos avanzados, consolidando el papel de la compañía como socio 

tecnológico de referencia para la transformación digital. 



 
*** Clasificado CORPORATIVO por TELEFÓNICA. *** Classified CORPORATE by TELEFÓNICA. 

*** Classificado como CORPORATIVO pela TELEFÓNICA. *** Von TELEFÓNICA als UNTERNEHMENSINTERN eingestuft. 

Esta iniciativa se suma a la inversión acumulada de Telefónica en Castilla-La Mancha, 

que asciende a 585 millones de euros en los últimos diez años, destinada al 

despliegue de infraestructuras, el desarrollo tecnológico y el impulso del talento en la 

región. 


