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*3° Telefénica

Telefénica en Espana

Contenidos

1. Algunas magnitudes significativas 5. Telefénica con la innovacion y la sociedad
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3. Telefénica con el empleo y la economia 7. Comprometidos con ESG

4. Telefonica con MovistarPlus+



1. Algunas magnitudes significativas

Telefonica en Espana

ny
%

31% i

N

24%

41,780 millones

de accesos totales
@ Espania Mundo

12.791 millones

de ingresos totales

@CEspana Mundo

25.085 empleados™

99.28% con contrato indefinido
195.565 personas en empleo
directo, indirecto e inducido

@ Espania Mundo

* Incluye todas las empresas del grupo Telefénica basadas en Espana.

*3° Telefonica

1.310 millones
de € invertidos en [+D+i

2.808 millones

de € en impuestos

20.337 millones

de euros de impacto en
el PIB

35,1% mujeres
directivas

97% de reduccion

de emisiones desde 2015 y
compensaremos el 3%
restante con proyectos de
reforestacion en 2025*

*Alcances 1+2
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2. Telefonica con la tecnologia RACENHE

97.7%

454,9 millones

de euros invertidos por Telefdénica
en los ultimos 10 ahosen Aragon

Poblacidn con Poblacion con
cobertura 4G cobertura 5G

918.180 unidades

inmobiliarias pasadas a fibra
(FTTH)

84,9%

Lideres en apagado de la

red de cobre y en despliegue de
fibra en entorno rural

NT Poblacion
[ con fibra, lideres de Europa

e
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3. Telefonica con el empleo y la economia T i

Economia
N 124,01
===P millones de euros facturados a
296 un total de...

empleados*

foR 52

el proveedores locales

4.481

A
BH horas de formacion a nuestros
empleados

=
puntos de venta

* Incluye todas las empresas del grupo Telefénica basadas en Espana.
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y»= 4. Telefonica con Movistar Plus+

Invertimos en la creacion de los Originales Movistar
Plus+ (ficcién, no ficcion y entretenimiento)

Rodaje en 9 localizaciones y 4 semanas de rodaje

510 empleos generados (directo e indirecto*)

Rodaje de la serie “Sirat”, de 13 proyectos rodados a
nivel nacional

* Empleo directo (técnicos y figuracion) y empleo indirecto
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17 ALIANZAS PARA EDUCACION
LOGRAR DE CALIDAD
LOS OBJETIVOS

789
‘\\'((451

LA

5. Telefénica con la innovacion & . &8

y la sociedad

o @ | M

Telefonica con la innovacion

« Telefonica Innovation Days. Acercamos la innovacion para dar a conocer las ultimas novedades.
* Miembros del cluster Logistica Aragon (ALIA).
« Somos partners de la iniciativa Mobility City de lbercaja.

« (Catedra Telefonica con la Universidad de Zaragoza

Telefonica con la sociedad - Actividades Fundacion Telefonica

101 voluntarios activos (empleados de Telefdnica)

392 personas formadas en cursos Conecta Empleo

Exposiciones Fundacion Telefénica: "Cerebros”

B iah Al
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6. Patrocinios destacados

XXV Conareso
o S Teresa Perales
Periodismo Huesca

@@ recrrica

VIERNES 25 DE OCTUBRE

XXV

NOCHE DE LAS
TELECOMUNICACIONES
Y DE LA SOCIEDAD DE
LA INFORMACION DE

ARAGON

\ - 4 DE ABRIL DE 2025

N ol , S
BN s

~ MONUMENTAL:
SASTLICA DEL PILAR

MICHAEL CANITROT

DAVID PENN
MS VON DISKO

WWW.MONUMENTAL-TOUR.COM

A EoENS, ) Zaragora

XXV Noche delas Monumental Tour
Telecomunicaciones Zaragoza 2024
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14. ESG, en el centro de la estrategia

Medio Ambiente Social Gobernanza
Cero emisiones netas 98.4% de la poblacién con >23.700 empleados
en 2040 (incluyendo toda cobertura 4Gy 90.8% con  5rmados en Cddigo Eticoy
la cadena de valor) cobertura 9G Derechos Humanos
Contribucion alineada Tolerancia cero a la
Residuo Cero en 2030 con los ©OPS cerca de corrupcion
34.000 M< ~40% financiacion ligada a la

sostenibilidad en 20262 para
acelerar proyectos en paises

-37%" reduccién de

lo) .
emisiones desde 2016 395,1% de mujeres

directivas como Espafia
54% de nuestras Movimiento Azul: inclusion
soluciones B2B verificadas eligiheel, LSe ESREIELE CO 6.000 auditorfas a
como Eco Smart tecnologia, e iniciativas como proveedores

el programa Voces

o

s

T ¥

2. La financiacion vinculada a criterios de sostenibilidad incluye deuda de balance, hibridos y lineas de crédito comprometidas no utilizadas, basadas en los principios de
1.Alcance1,2y3  bonos sostenibles de ICMA y los principios de préstamos vinculados a la sostenibilidad de la LMA y otros criterios de ESG. No necesariamente vinculado a actividades
alineadas con la Taxonomia de la UE.
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