Desde hace mas de 100 anos trabajamos
para conectar |la vida de las personas




Telefénica en E.Sf%lﬁél

Algunas magnitudes significativas

40,992 millones

de accesos totales

@ Espana Mundo

Espana

12.654 niiliones

de ingresos totales

@ Espaia Mundo

27.777 empleados*

99.31% con contrato indefinido
161.498 personas en empleo directo,

iIndirecto e inducido
@ Espaiia Mundo

26,677




de euros

de euros

en el

@)

i

de
% desde 2015 y neutralizamos nuestras
emisiones operativas en el 2025




Castilla-La Mancha con la TECTZOZOgZ/Cl
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638,11 millones de euros
invertidos por Telefénica en los
ultimos 10 anos en Castilla-La

Mancha

021a

1389415 unidades

inmobiliarias pasadas a fibra
(FTTH)

Tecnol

85,4% de la

poblacion con fibra

Lideresen despliegue

de fibra en entorno rural 96,9% de la poblacion
con cobertura 4G

719% de 1a poblacion
con cobertura 5G



Castilla-La Mancha con los Clientes

Clientes

. 1.319.757 uccesos

@ 41 puntos de venta

*Incluye lineas M2M de Telefdnica Tech




Castilla-La Mancha con el Emloleo

337

empleados®

5637 horas de formacion

de nuestros empleados

*Incluye todas las empresas del grupo de Telefdonica basadas en Espana



Castilla-La Mancha con la ECOTLOMZ/LZ
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Lconomia

49,71

millones de euros facturados a
un total de...

47 proveedores locales




Castilla-La Mancha con la ECO”OMZ/LZ

/

Lconomia

Invertimos en la creacion de los
Originales Movistar Plus+ (ficcion,
no ficcion y entretenimiento)

Rodaje en 4 localizaciones

indirecto?)

2 series rodadas: Muertos, El Inmortal

@ 147 empleos generados (directo e

*Empleo directo (técnicos y figuracion) y empleo indirecto .




Castilla-La Mancha con la Innomcz’én
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Proyecto de Virtualizacion del puesto de
trabajo del personal sanitario

Proyecto de eliminacién de la brecha digilal
para colectivos vulnerables educativos de
Castilla-La Mancha

Proyecto de plataforma para la mejora de la
empleabilidad en Castilla-La Mancha. Analitica
avanzada para proponer a empleadoresy
posibles empleados las mejores propuestas.

Hub de Open Future en Talavera de la Reina

Catedra Telefénica con la Universidad de
Castilla-La Mancha



Castilla-La Mancha con la SOCiedCld
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(empleados de Telefénica)

pPersonas en CuUursos

Patrocinios destacados
® Foro 2E+I| Ejercito

©® Premios de Informatica De Castilla-La Mancha

COIICLM
® Navaja Negra 2023




Espana comprometida con L£ESG

@ Todos los indicadores de Espana
C/J consolidan ESG en el centro de
m la estrategia de la compania

Ambiciosos objetivos
de sostenibilidad

Ambiental
Cero emisiones netas en 2040

m Social
i >90% cobertura rural MBB en los
principales mercados en 2024

Gobernanza
éié Paridad en los maximos 6rganos

de gobierno para 2030

(ESG: Enviromental, Social y Governance)



Imaginemonos 100 anos mas

Elaborado por:

Datos a 31 de diciembre de 2023 Direccion de Relaciones Institucionales Telefonica Espana



